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1. PLANO DETRABALHO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes - MUNICIPAL

2. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

A) NOME DO ORGAQ: Associa¢ao Beneficente e Cultural S&o Jerénimo

B)CNPJ 17 770 702/0003-19

C) LOGRADQURQO: Av. Tibiriga

D) N.® 23-89 |E) BAIRRO Chéacaras Helvécio

F) COMPLEMENTO

G) MUNICIPIO
Presidente Epitacio

H) CNAS

I) CMAS 001/2020

J) CEP 19.470-000

K) DDD (18) L) TELEFONE(S) 3281 1872

M) FAX

N) E-MAIL contato@espacocrianca.site

O) SITE: https:/www.espacocrianca.org/

3. RESPONSAVEL LEGAL

A) NOME DO DIRIGENTE DO OQGAO QU ENTIDADE
Almir Gongalves dos Reis

B) CPF
548.236.846-72

E) CARGO OU FUNGCAO: Diretor

Evandro Ferreira de Castro Tesini

C) N° RG 15.333.018 D) ORGAQ EXPEDIDOR: Presidente

F) DUR. MANDATO G) DATA DA POSSE H) E-MAIL

18/01/2019 a 17/01/2023 18/01/2019 almircrs@yahoo.com.br
1) DDD (19) J) TELEFONE(S) 3206 6388 K) FAX

3.1 DIRETOR DA FILIAL

A) NOME DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE B) CPF

337.514.388-58

C) N° RG 42.823.234-6

D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP

E) CARGO OU FUNGAQ: Diretor

F) DUR. MANDATO
18/01/2019 a 17/01/2023

G) DATA DA POSSE
18/01/2019

H) E-MAIL
direcao@espacocrianca.site

I) DDD (18) J) TELEFONE(S) 3281 1972

K) FAX

4. IDENTIFICAGAO DA CONTA BANCARIA

A)BANCO  |B)AGENCIA

001 0971-7 18.043-2

C) CONTA CORRENTE

D)PRACA DE
PAGAMENTO
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5. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

A Organizagao awa com o Servico ge convivencia e Fortalecimento 0e VINCulos para criangas
adolescentes de 06 a 15 anos. Trata-se de um servigco da Protecéo Social Basica do SUAS, regulamentado|
pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°® 109/2009). Esse servigo €
ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias. O SCFV possui um carater preventivo ¢
proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades dos usuarios, tendo o individuo como sujeito de direito e protagonista da sua histéria para o
enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Esta entidade se encontra localizada em meio a bairros que
colocam criangas e adolescentes em situagdes de risco e vulnerabilidades sociais. Essa situagio gera o
grande dilema de muitas familias que & onde deixar seus filhos protegidos para que néo fiquem a mercé de
situagbes perigosas tornando-se alvo facil para o crime organizado, o trafico de drogas e outras situagéas
de violéncia. A auséncia de projetos que atendam a formagéo de criangas e adolescentes adiciona a estes
bairros um grau maior de vulnerabilidade inclusive para aqueles que possuem uma familia disfuncional. Por
isso nossa entidade vem atuar com este segmento da populag&o que necessita de um espago que atendal
seus filhos no periodo em que nao estdo na escola. Considerando a problematica que essas criangas e
adolescentes apresentam e a bagagem das situagdes vivenciadas no meio familiar, sdo inseridas em
projetos sociais. Grande parte das criangas e adolescentes atendidas na instituicdo tem sua infanci
reduzida devido & precariedade da realidade econdmica e social na qual astao inseridos. A comunldadj
local apresenta varios problemas sociais, como o desemprego, criminalidade, trafico de drogas e usudrios)
de substancias psicoativas. As dificuldades encontradas se referem a paradigmas que, em virtude desses
problemas estarem presentes na vida diéria, também imp8e as criangas e adolescentes uma luta constante)
de fortalecimento pessoal para acreditar num futurc melhor. Dentro do apresentado nossa entidade oferece
a populagéo a garantia dos direitos da crianga e adolescentes, direitos estes constituidos no Estatuto daj
Crianga e do Adolescente — ECA, além de um ambiente seguro e idoneo, atividades culturais, ludicas,
momentos de reflex8o e conscientizag&o e uma alimentagao saudavel atraves de café da manha, almogo €
um lanche da tarde.
A instituigao atende todos os bairros do municipio, mas sua territorializagao esta localizada entre 0s bairros)
Chacaras Helvécio, Jardim das Paineiras, Jardim Renascer, Vila Esperanca, Vila Bordon e Vila Gerénimo.
A auséncia de projetos socio assistencial por parte do municipio torna a parceria com a entidade vantajosa,
tendo em vista que a entidade ja dispbe de local proprio adequado, equipe técnica, € a grande parte do
material necessario para a realizagéo e execugao do servigo.
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6. METAS

Atender até 45 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, respeitando a vivéncia dos ciclos etarios.

7. OBJETIVO GERAL.

Desenvolver servico de atendimento com criangas e adolescentes de 08 a 15 anos ddl
Presidente Epitacio-SP, através de oficinas culturais e ludicas. Possibilitar trocas culturais e vivéncias entre
criangas e adolescentes, fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios, resgatando valores, através de
atividades artisticas, culturais, esportivas e de lazer e fortalecendo a rede de proteg&o social no territério.

7.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

s Desenvolver aspectos fisicos, intelactuais & emocionais:

s  Complementar as agfes da familia e da comunidade no desenvolvimento de criangas e
adolescentes;

¢ Assegurar espacgos de convivencia grupal,

« Possibilitar informagdo e estimular o desenvolvimento de polencialidades;

s Contribuir para inser¢éo, reinsercdo & permanéncia na escola;

¢ Proporcionar formagéo cidada;

©23-89 - Fone: 18 3281 1972 - Presidente Epitdcio/ SP - CEP: 19470 ¢
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8. METODOLOGIA

O servico sera realizado em grupos, organizados por faixa etaria (criangas e
adolescentes), tendo por base temas transversais identificados no territério e na realidade sociocultural d
vivéncia social e familiar dos participantes. A metodologia utilizada para o desenvolvimento do Servigo del
Convivéncia sera por meio de oficinas reflexivas, oficinas sécio assistencial e oficinas esportivas, com
atividades diversas como valores, contacdo de historias, brinquedoteca, horta e jardinagem, informatica,
artesanato, esportes, jogos cooperativos, brincadeiras livres, entre outros. O trabalho social essencial ag
servigo ocorre por meio da acolhida, orientag8o e encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento del
vinculos; informag&o, comunicag4o e defesa de direitos; fortalecimento da fungéo protetiva das familias;
mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apuio, informagéo, banco de dados de usuarios e
organizagles, elaboragdo de relatérios e prontuarios dos atendidos
Durante o perfodo em que durar a pandemia do Covid-19 a instituigéo realizara a
atividade chamada “Espago em Casa’ para que as criangas sejam assistidas em seus lares,
apresentando atividades lidicas. Em decorréncia do prolongamento do isolamento social, a entidade
intensificard as atividades a serem desenvolvidas em casa. visto que a permanéncia das familias
podem gerar maiores atritos e dificuldades na convivencia. Por isso, deseja-se fortalscer os vinculos
por meio destas atividades: Artesanato - trabalhar a criatividade e o desenvolvimento mental e social
das familias. Bem-Estar - enfatizando a higiene pessoal e cuidados emocionais com énfase na
{autoestima. Esporte - zelar pelo cuidado fisico e pela pratica esportiva. Horta e Jardinagem -
trabalhando a relagéo das criangas com a natureza. Leitura - despertar o gosto pela leitura, agugando a
imaginacgao e a fantasia. Teatro - desenvolver as habilidades de comunicag3o, criatividade, habilidades
corporais, entre outras. Também serdo trabalhados datas comemorativas e temas definidos no nosso)
calendario. As atividades serfo realizadas de forma remota, sendo uma vez por semana. com videos|
enviados atraves do aplicativo Whatsapp e publicados em nossa rede social, para que todas as familias

possam ter acesso as atividades.
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9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM ATINGIDOS.

Objetivo Especifico

Parametros de Verificacdo

Desenvolver aspectos fisicos, intelectuais e emocionais;

 Avaliagéo individual de cada crianga realizada
por toda a eqguipe

Complementar as agbes da familia e da comunidade no
desenvolvimento de criancas e adolescentes:

» Reunides familiares de avaliacdo institucional.
e Lista de presenca

Assegurar espagos de convivéncia grupal;

= Avaliag@o semanal coletiva realizada pelos
grupos de usuarios.

# Assembleias bimestrais com todos os
usuarios.

= Reunites de equipe

Possibilitar informagao e estimular o desenvolvimento
de potencialidades;

« Avaliagao mensal das oficinas.

Contribuir para inserg¢éo, reinsergdo e permanéncia na
escola;

+ Declaragéo de matricula escolar no ato da
matricula € acompanhamento familiar.

Proporcionar formag#o cidad;

* Reunifes familiares.
» Avaliagao da equipe em relagéo as
atividades.

10. TOTAL DE RECEITAS OBITIDAS DO ULTIMO ANO

Especificacio Valor

Termo de Colaboragéo — Recurso Municipal R3 100.000,00
Termo de Colahoragio - Recurso Estacual R$ 45.472,08
Emenda Parlamentar R$ 100.000,00
Recurso Ministério Publico R$ 13.928,05
Doagbes Pessoa Fisica R$ 18.693,37
Doagbes Pessoa Juridica R$ 3.640,00
Doagdes da Ordem Religiosa — Somascos R$ 7.000,00
Repasses Matriz da Associagéo R$ 90.000,00
Promogées e Eventos R$ 12.041,00
Doacgao Esporadica Pessoa Fisica R$ 4.160,00
Bazar R$ 3.000,00
Nota Fiscal Paulista R$ 30.678,26

TOTAL RS 428.912,76
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11. RECURSOS HUMANOS E ENCARGOS SOCIAIS (GERAL DA ENTIDADE)

Ne Especificagdo Valor mensal Q:: r,:l::a.? Suar { ac

1 Assistente Social R$ 2.948,72 12 R$ 35.384,69

2 Cozinheira RS 1.892,17 12 R$ 22.708,00
Monitora R$ 1.952,37 12 R$ 23.428,43

4 Monitora R$1.883,83 12 R$ 22.605,96

5 Servicos Gerais R$ 1.850,60 12 R$ 22.207,23

6 Servigos Gerais R3 1.679,80 12 R$ 20.157,58

7 Caseiro R$ 1.978,51 12 R$ 23.504,48

i TOTAL R$ 169.994,25

« O valor mensal corresponde ao pagamento de salrios, FGTS, férias, 13° salario e auxilio moradia para aqueles que
tém direito garantido em lei.

11.1 RECURSOS HUMANOS E ENCARGOS SOCIAIS (ESPECIFICO DO SERVICO COFINANCIADO)

N° Especificagao Valor mensal Q:: ::Ie?e? Valor Total
1 Assistente Social R$ 2.948,72 12 R$ 35.384,59
2 Cozinheira RS 1.892,17 12 R$ 22.706,00
3 Monitora R$ 1.952,37 12 R$ 23.428,43
4 Servicos Gerais R$ 1.850,60 12 R$ 22.207.23
5 Servigos Gerais R$ 1.679,80 12 R$ 20.157,58
TOTAL R$ 123.883,83

= O valor mensal corresponde ao pagamento de salarios, FGTS, férias, 13° salario.
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12. SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

N° Especificagio Sib Aiekaay Q::':Ld;‘ie Valor Total
Escritorio contabil R$ 680,00 12 R$ 8.160,00

2 Servigo de ponto eletrénico R$ 135,00 12 R$ 1.820,00
3  [|Licenga Software Sistema R$ 300,00 12 R$ 3.600,00
4 Servigos Administrativos R$ 1.300,00 12 R$ 15.600,00

5  [Servigo de dedetizagédo R$ 800,00 1 R$ 800,00

6  [Energia fotovoltaica RS 638?60 12 R$ 7.656,00
7 |Seguro de Vida (funcionérios) R$ 1.786,00 1 R$ 1.786,00
8 Plano Odentolégico (funcionarios) R$ 985,80 i R$ 1.786,00
TOTAL R$ 41.008,00

12.1 SERVICOS DE TERCEIROS - UTILIDADE PUBLICA

N° Especificagao PR AL D Q;:::':‘:‘:“ Valor Total
1 Energia R$ 300,00 12 R$ 3.600,00
2 Agua e esgoto R$ 350,00 12 R$ 4.200,00
3 Internet R$ 100,00 12 R$ 1.200,00
4 Telefone R$ 150.00 12 R$ 1.800,00
TOTAL R$ 10.800,00




SS( 3{‘ TACAQ BENEFICENT
T !- { 5 T ¥ e A T
, LLIAL JTESTAETLLE L
/ \, /" :
iw,o Cr’(m a M

e alls | —r;.r,

FTE CULTT

AL SAO JER

1 tacio - Ispaco Crianca

13. MATERIAL DE CONSUMO (GERAL)

idad
N° Especificagao Valor mensal Q;: ::::e; Valor Total
1 Geéneros Alimenticios R$ 1.800,00 12 R$ 21.600,00
2 Material pedagogico R$ 600,00 12 R$ 7.200,00
3 |Material de Limpeza R$ 650,00 12 R$ 7.800,00
4 Material de Escritério R$ 290,00 12 R$ 3.600,00
5 |Cas R$ 480,00 12 R$ 5 760,00
8 |Manutengdo (lampadas, ferramentas, ote..) R$ 300,00 12 R$ 3.600,00
7 Uniformes R$ 300,00 1 R$ 300,00
8 Combustivel R$ 200,00 12 R$ 2.400,00
Total R$ 52.260,00
14. BENS PERMANENTES
Quantidade
Ne Especificagao valor mensall 4o meses Valor Total
1 - - - -
TOTAL -
&=
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15. PLANO DE APLICAGAO - ANUAL

N.° |Categoria Econdmica

Especificacao

Concedente — R$

Proponente - R$

Total — R$

Geéneros Alimenticios

R$ 21 800,00

R$ 21 600,00

Material Pedagégico

Material de Limpeza R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Material de Escritério B - -
1 Materiais de consumo Gas - 8 -
Manutengao (lampadas, - ) .
ferramentas, ete..)
Uniformes . R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Combustivel ! R$ 5.500,00 R$ 5.500,00
Sub Total - R$ 34.100,00 |RS$ 34.100,00
2 Recursos humanoe Regnucr:‘r’so';‘gg;':i’: ® | R$100.000,00 | R$23.88383 |R$123.883,83
Sub Total - R$ 23.883,83 |R$ 12388383
Servigos Pessoas
Jofdicad - R3 15.000,00 R$ 15.00,00
- bl ] )
Prestago de servigos CiSeam i RS 10.800.00
Sub Total RS - R$ 15.000,00 |R$ 25.800,00
3 Bone Permanentes - - -
Total Geral R$ 100.000,00 R$ 72.883,83 |R$ 172.983Jj|
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16.2. PROPONENTE
N.° Categoria
Materiais de
1 P R$ 2.842,40 R$ 2.841,60 R$ 2.841,60 R$ 2.841,60
2 Recuraes Humanss RS 1.990,32 R$ 1.990,32 R$ 1.990,32 R% 1.990,32
Prestacao de R$ 1.250,00 R$ 1.250,00 R$ 1.250,00
3 Servicos R$ 1.250,00
Total R$ 6.082,72 R$ 6.081,92 R$ 6.081,92 R$ 6.081,92
Categoria
(] (-] o
N. Econdrates 5°més 6° més 7° més 8° més
Materiais de
1 Consumo R$ 2.842,40 R$ 2.841.60 R% 2.841.60 RS 2.841,60
2 Recursos Rumanos RS 1.990,32 R$ 1.990,32 R$ 1.990,32 R$ 1.990,32
3 Prestacéo de R$ 1.250,00 R$ 1.250,00 R$ 1.250,00 R$ 1.250,00
Servigos
Total RS 6.081,92 RS 6.081,92 R$ 6.081,92 R$ 6.081,92
Categoria
N.° Econdmica 9° més 10° més 11° més 12° més
Materiais de
1 Sermum R$ 2.842 40 R$ 2.841,60 R$ 2.841,60 R$ 2.841,60
2 Recursos Humanos RS 1.990 32 R$ 1.990,32 R% 1.990,32 R$ 1.990,31
3 Prestagdo de  [R$ 1.250,00 R$ 1.250,00 R$ 1.250,00 R$ 1.250,00
Servicos
Total R$ 6.081,92 R$ 6.081,92 R$ 6.081,92 R$ 6.081,91
Total geral R$ 72.983,83
16.3. TOTAL GERAL R$ 172.983,83
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17. DECLARACGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (4rg&o
publico interessado), para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacéo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer érgéo ou entidade da Administracdo Piblica, quem

impega a transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas nos orgamentos deste Poder, na
forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Presidente Epitacio-SP, 08 de Fevereiro de 2021.

Presidente
< Ir. Evandro Ferreira de Castro Tesini "/ Juliana Santos Nespoli
Diretor Assistente Social
Juliana S. Nespoli
Assistente Secial
CRESS 43675
Ay, Tibiricd n® 23-87 -~ Fone: 18 3201 1972 - Presidente Cpitdcios P - CCPi 19470-000

F-mail: contato@espacocrianca site
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